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EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS

Publics Pré-requis
Fonctionnels de sécurité, managers de proximité, membres de CHSCT,
toutes personnes chargées de mettre en oeuvre ou de contribuer à
l’Evaluation des Risques Professionnels (EvRP).

Pré-requis
Le candidat devra avoir suivi une formation « Compétences de base en
prévention » selon le référentiel national.

Objectifs
Etre capable de mettre en oeuvre et/ou de contribuer à une démarche
participative d’identification, d’évaluation et de hiérarchisation des risques
professionnels de l’entreprise dans le respect des valeurs essentielles et des
bonnes pratiques prônées par le Réseau Prévention.

Contenu
- Le cadre législatif et réglementaire

- Les principes fondamentaux de l’EvRP

- Les aspects méthodologiques (démarche, outils...)

- L’identification des risques

- La hiérarchisation des risques

- Les mesures de prévention

- La formalisation dans le « document unique »

Durée : 2 jours

Méthodes pédagogiques
L’acquisition des compétences « méthodologiques » décrites dans ce référentiel sous-tend
des mises en situation avec retour d’expériences collectives.

Dates Localisation

1 - 4 mai et 2 juin Hérault
2 - 14 octobre et 25 novembre Pyrénées-Orientales

 
 
 
 

Démarches, Méthodes et Outils

Nouveau

CRAM du Languedoc-Roussillon - Département prévention/tarification des risques professionnels

Adresse  pposta le  :: 29 cours Gambetta - CS 49001 - 34068 Montpell ier cedex 2 - www.cram-lr.fr
Adresse  ggéographique :: « Les Centuries 2 » 101 place Pierre Duhem - 34000 Montpell ier.


