
 
Le réseau Retraite de la Carsat L-R recherche un(e) : 

Conseiller Retraite Accueil (H/F) 
pour l'agence de Béziers 

 
Activités principales  

- Accueil, conseil et orientation des assurés au regard de la législation retraite 
- Instruction et ordonnancement des demandes de retraite droits propres et 

dérivés, de régularisation de compte ou de carrière, révisions, simulation de 
droits. 

 
Profil recherché  

- Qualités relationnelles 
- Résistance à la pression du public 
- Forte capacité de travail en équipe 
- Autonomie, rigueur, fiabilité et rapidité 
- Sens aigu des responsabilités 
- Forte capacité d'adaptation 
- Expérience en matière d'accueil du public appréciée 
- Capacité à assimiler une législation dense et mouvante et à l'appliquer à des 

situations individuelles 
 
- Profil de technicien confirmé : maîtrise de la législation Vieillesse et des outils de 

traitement des dossiers retraite, examen de technicien retraite, expérience validée 
dans la gestion des dossiers retraite. 

 
L’emploi est également accessible aux débutants (voir « Rémunération ») 

 
Rémunération 

- Profil de technicien confirmé : Niveau 4 + primes de guichet et technicité, soit 
25500 € annuels bruts / 14 mois 

 
Autres profils : 

- candidats titulaires de l’examen de technicien retraite : poste accessible au niveau 
3 + primes de guichet et technicité (22993 € annuels bruts / 14 mois) 

- candidats non titulaires de ce diplôme : embauche au niveau 2 (19777 € annuels 
bruts / 14 mois), suivie d’une formation diplômante de 6 à 9 mois pour accéder 
au niveau 3 

 
Lieu de travail  

- Béziers (34500) 
 
Nature du contrat  

- Contrat à durée indéterminée 
 
Informations complémentaires 

- Sélection par tests professionnels et entretiens 
 
Pour postuler 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à emploi@carsat-
lr.fr en précisant la référence de l’offre en objet de votre message : 12-CDI-01 
 
Date limite de candidature : 25/01/2012 


