
Restreint, diffusion restreinte à l’interne de la Branche Retraite

Assistant en gestion budgétaire (H/F)

LIEU DE TRAVAIL
Montpellier

TYPE DE CONTRAT
CDD de 5 mois et 3 semaines

PRISE DE FONCTION
Mars 2024

La Carsat, est l’organisme de sécurité sociale qui mène trois grandes missions de service public :

• La préparation et le paiement des retraites,
• L’accompagnement des assurés fragilisés,
• La prévention-tarification des risques professionnels.

D’un rayonnement régional, notre structure de droit privé de 800 salariés intervient auprès d’une pluralité
d’acteurs : actifs, retraités et les entreprises.
Nous rejoindre, c’est intégrer des équipes impliquées et motivées au service des assurés, qui proposent une 
information et des services neutres, fiables et sans intérêt commercial. 

Vos principales activités :

Sous la responsabilité de la responsable de la performance budgétaire, au sein d’une équipe de 2 personnes,
vous participerez au pilotage budgétaire.

A ce titre, vous serez chargé :

• Dans le cadre des dialogues de gestion avec les services, de :

- Préparer, collecter, consolider, fiabiliser et actualiser les données,
- Réaliser des analyses visant à proposer des actions d’optimisation de coûts,
- Analyser les demandes et proposer des arbitrages.

• De suivre les budgets de l’organisme et analyser les écarts entre le prévisionnel et le réel,
• De saisir les mouvements budgétaires dans l’outil SINERGI (Logiciel SAP interne),
• De contribuer aux opérations de clôture annuelle des comptes, avec la réalisation des rapprochements de

comptabilité générale/comptabilité budgétaire.



Restreint, diffusion restreinte à l’interne de la Branche Retraite

Votre profil :

• Vous maîtrisez l’usage des logiciels bureautiques courants, et en particulier d’Excel,

• Vous disposez de compétences en comptabilité (générale et/ou budgétaire), acquises
par l’expérience et/ou la formation,

• Rigoureux et méthodique, vous savez gérer les priorités en toute autonomie,

• Vous mettez votre curiosité et votre réactivité au service d’une meilleure anticipation,

• Vos qualités relationnelles et votre esprit d’équipe vous aideront à collaborer avec des
interlocuteurs variés,

• Votre sens de la confidentialité vous permet de dialoguer avec des interlocuteurs
exigeants.

La rémunération :

• 1917,76€ mensuels bruts (niveau 4)

• En complément : titres-restaurants et participation de l’employeur à la complémentaire santé obligatoire.

Les modalités de candidature et recrutement :

• Votre candidature : CV et lettre de motivation,
• Le processus de recrutement : qualification téléphonique, tests écrits et entretiens.

Le saviez-vous ?

En tant qu’employeur socialement responsable, la Carsat s’engage dans une politique active en matière
d’intégration et de maintien dans l’emploi des personnes en situations de handicap. À la Carsat, seules les
compétences et les motivations comptent.

Nous avons éveillé votre intérêt ?

Vous vous reconnaissez au travers de cette offre ?

Rendez-vous sur notre site internet

(rubrique « Nous connaître » / « Nous rejoindre ») 

https://www.carsat-lr.fr/home/nous-connaitre/nous-rejoindre.html
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